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Continu verbeteren ambulancezorg

15 gemeentes 14 postlocaties

863 km21.3 miljoen 
inwoners

Nieuwe postlocaties op 

strategische posities in de regio 

Verbeterde afspraken burenhulp: 

ambulancezorg bij de regiogrens

Medium care ambulancezorg: 

nieuw zorgproduct binnen het 

planbaar vervoer

24-uursdienst in landelijk gebied

Voorbereiding mechanische 

thoraxcompressie (hartmassage 

tijdens vervoer)

Bijdragen aan diverse studies rond 

cardiologie, neurologie en 

traumatologie

Reguliere ambulances Zorgambulances Dienst-/piketvoertuigen56 9 8Motorambulances

Rapid Responder auto’s
(Monolance) 

2

8 MICU ‘s
(Mobiele Intensive Care Unit)

GGB voertuigen (Grootschalige 
Geneeskundige Bijstand)3 3

Ambulanceverpleegkundigen

Ambulancechauffeurs

Zorgambulancemedewerkers

Verpleegkundig centralisten

Niet-verpleegkundig centralisten

153

162

38

22

2

Bachelor Medische 
Hulpverlening (BMH)

Verpleegkundig specialisten 
ambulancezorg (VSAZ)

Raad van Bestuur

Raad van Toezicht

Management, staf en 
ondersteunend personeel

1

5

3

4

28

51 nieuwe medewerkers in 2018

Uitbreiding Verpleegkundig specialisten 

ambulancezorg (VSAZ)

Versterking medisch management op de 

meldkamer (112)

Divers samengesteld personeelsbestand

Personeel en werving

Traumacentrum 
Zuid West Nederland

Ziekenhuizen Geestelijke 
gezondheidszorg

Havenbedrijf Rotterdam
GGZ

Convenanten 
samenwerking 
acute zorgketen

Periodiek overleg met 
ziekenhuizen, 
huisartsen en 
paramedici

Samenwerking in acute zorgketen

Bestuurlijke 
afstemming in 

Regionaal Overleg 
Acute Zorg (ROAZ)

Meer accent op 
zorgcoördinatie en 

mobiele zorg

Nieuwe huisstijl nieuwe postlocaties

Digitale gegevensverwerking in het 

zorgproces 

Privacy patiëntgegevens door 

informatie- en systeembeveiliging

Moderne faciliteiten en wagenpark

Deskundigheid

Diverse na- en 

bijscholingsmomenten

Carrièreperspectief en 

doorgroeimogelijkheden

16 nieuwe medewerkers diploma behaald 

aan Academie voor Ambulancezorg (AvA)

Softwarepakket voor monitoring 

vakbekwaamheid ambulanceprofessionals80.000+

30.000+

spoedritten

ritten planbaar vervoer


